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Lembar Informasi

Pass-it-On memberi peluang kepada semua karyawan Tolaram di Indonesia untuk memberdayakan individu yang rentan melalui program komunitas yang terdampak. 

Harap baca informasi penting di bawah ini dan lembar tanya jawab sebelum memulai aplikasi Anda. 

A. Detail hibah

Ishk akan mendanai 5 proyek, masing-masing hingga USD 5.000. Untuk memenuhi syarat, aplikasi anda harus:
· Mendukung program yang ada, dijalankan oleh organisasi nirlaba yang sudah terdaftar dan mempunyai nomor registrasi
· Jalankan selama maksimal 12 bulan
· Berbasis di Indonesia

B. Detail proyek

Proyek yang dipilih harus dapat mengatasi masalah penting dalam pendidikan atau perawatan kesehatan.

B1: Kriteria evaluasi 

Aplikasi akan dievaluasi berdasarkan kriteria berikut: 
· Organisasi yang telah dengan jelas mengidentifikasi kebutuhan sosial dan saat ini sedang melaksanakan program yang menangani kebutuhan itu
· Program ini untuk komunitas yang kurang terlayani yang menerima sedikit atau tidak menerima bantuan sama sekali 
· Anggaran program ekonomis dan akurat 
· Organisasi juga memiliki:
· Pengalaman yang ditunjukkan dalam menjalankan program
· Sumber daya yang memadai dan rencana implementasi yang jelas
· Kemampuan untuk mendokumentasikan dan melaporkan kembali kemajuan dan dampak 
· Ada dua karyawan Tolaram yang di tim Pass-it-On


B2: Kriteria diskualifikasi

Kami tidak mendukung proyek yang:
· Mempromosikan agenda agama atau politik
· Secara khusus mengecualikan komunitas agama atau etnis dalam dukungan mereka
· Hanya bersifat infrastruktur, misalnya. Pembangunan gedung, investasi peralatan atau pembelian barang modal

C. Lingkup keterlibatan

Proses permohonan dan persetujuan hibah PIO melibatkan karyawan Tolaram, organisasi mitra, dan tim Ishk.

Dengan memainkan peran aktif dalam proses hibah, Anda akan belajar bagaimana organisasi nirlaba menangani kebutuhan sosial dan cara terbaik untuk menilai kemampuan mereka dan mendukung mereka. Ini tidak hanya akan membantu Anda menjadi pemberi yang lebih baik tetapi juga akan memastikan organisasi lebih siap untuk menciptakan dampak yang berarti. 

Inilah yang dapat Anda harapkan selama 12 bulan ke depan: 

	Tahap
	Peran anda
Sebagai coordinator hibah
	Peran Ishk

	



Aplikasi
	· Identifikasi dengan jelas kebutuhan untuk mendukung dalam pendidikan atau perawatan kesehatan

· Temukan organisasi nirlaba dengan rekam jejak yang kuat yang saat ini menjalankan program yang menjawab kebutuhan ini

· Lengkapi aplikasi dan kirimkan kepada kami! 
	· Panduan mencari mitra kerja yang baik (Bagian D)



· Jawab pertanyaan apa pun yang mungkin diajukan pelamar melalui email atau telepon 

	
Persetujuan
	· Berpartisipasi dalam diskusi antara Ishk dan organisasi nirlaba untuk mengklarifikasi pertanyaan
	· Pelajari lebih lanjut tentang tim, organisasi, dan program Pass-it-On untuk mengevaluasi aplikasi 

	



Penerapan 
	· Pastikan organisasi nirlaba memenuhi pencapaian hibah dan menggunakan dana sesuai dengan perjanjian hibah

· Berpartisipasi dalam check-in virtual dengan tim Ishk sekali dalam 3 bulan (quarterly report)

· Terjun langsung dalam program pada interval yang dijadwalkan dengan tim Ishk
	· Pimpin saat check-in dengan tim Pass-it-On dan organisasi nirlaba

· Terjun langsung dalam program pada interval yang dijadwalkan dengan tim Pass-it-On

	Evaluasi
	· Pastikan laporan dampak dikirim ke Ishk 

· Bagikan umpan balik dengan Ishk tentang pengalaman Pass-it-On 
	· Evaluasi dampak program


· Terus meningkatkan pengalaman Pass-it-On 



D.Panduan Mitra

Untuk mengetahui apakah organisasi mitra sesuai dengan kriteria hibah, kami sarankan untuk memahami hal-hal berikut:

1. Tim yang menjalankan program (bersama pimpinan jika memungkinkan)
Ini akan membantu Anda memahami individu yang mengelola program ini dan hubungan kerja yang dapat Anda harapkan.

2. Mengapa dan bagaimana program dirancang untuk komunitas terpilih ini?
Ini akan membantu Anda memahami bagaimana mereka mengidentifikasi kebutuhan sosial, merancang kegiatan untuk memenuhi tujuan program dan penilaian risiko

3. Apa yang telah dicapai dan belum dapat dicapai oleh program selama ini
Ini akan membantu Anda memahami apa dampak program, tetapi juga tantangan yang dihadapinya dan bagaimana tim menavigasinya.

4.Bagaimana organisasi mengukur dampak programnya
Ini akan membantu Anda memahami apakah organisasi benar-benar mampu mencapai dampak yang dimaksudkan untuk penerima manfaat.


E. Garis Waktu

Aplikasi akan ditinjau, dipilih dan diajukan untuk persetujuan Dewan secara bergulir dari Kamis, 17 Mai hingga Kamis, 14 Juli Ishk menargetkan untuk menyetujui hibah yang dipilih dalam waktu 12-14 minggu sejak aplikasi yang lengkap diterima.  

	
Langkah 1
	
Lengkapi aplikasi Anda dengan organisasi nirlaba pilihan Anda dan kirimkan kepada kami! 

	
Garis Waktu

	
Langkah 2
	
Kami akan meninjau aplikasi Anda dan menjadwalkan panggilan dengan Anda untuk mempelajari lebih lanjut tentang proyek Anda 

	
6 minggu
dari pengiriman proposal


	
Langkah 3
	
Kami akan memberitahu Anda jika aplikasi Anda telah terpilih untuk dipresentasikan ke Dewan

	
8 minggu
dari pengiriman proposal

	
Langkah 4

	
Kami akan mempresentasikan aplikasi terpilih ke Dewan


	
10-12 minggu
dari pengiriman proposal

	
Langkah 5
	
Pelamar yang berhasil akan diberitahukan dan kami akan bekerja sama dengan Anda untuk mencairkan dana sehingga Anda dapat menjalankan proyek sesegera mungkin! 

	
12-14 minggu
dari pengiriman proposal



F. Catatan penting

Partisipasi dalam Pass-it-On adalah 100% sukarela dan penerima hibah tidak dapat menarik tunjangan atau gaji dari uang hibah. 

G. Mengisi aplikasi

Untuk memastikan aplikasi Anda jelas kami merekomendasikan hal berikut:
· Lengkapi aplikasi dengan organisasi nirlaba yang bermitra dengan Anda untuk memastikan akurasi
· Berikan informasi sebanyak mungkin untuk setiap pertanyaan
· Ketik jawaban Anda langsung ke dalam dokumen ini

	Mulai aplikasi

	Ikhtisar Pelamar

	
Tim Pass-it-On:
(Harus minimal 2 karyawan Tolaram, salah satunya telah bekerja di perusahaan minimal 2 tahun)

(Silakan gunakan alamat email resmi Anda)
	
Nama (1): 


Bisnis (1):


Alamat email (1):

 
	
Nama (2): 


Bisnis (2) 


Alamat email (2):



	
Bagaimana Anda mengetahui tentang Pass-it-On?
	
· WhatsApp 
· Email 
· Pamflet di Kantor
· Dari mulut ke mulut

	
Koordinator Program:
(Individu dari organisasi nirlaba yang akan bekerja sama dengan Ishk)


	
Nama:


Wewenang:


Alamat email:




	Tinjauan Program

	
Jelaskan organisasi yang bermitra dengan Anda

(Jelaskan pekerjaannya, tim yang memimpin program yang diusulkan dan rekam jejaknya dalam menjalankan program)

	




	
Apa masalah sosial yang ingin Anda tangani? 
	





	
Bagaimana program yang diusulkan akan mengatasi masalah ini?

(Jelaskan program dan bagaimana dampaknya terhadap penerima manfaat)

	


	
Siapa saja penerima manfaat dari program ini?

(Jelaskan demografi komunitas tempat program bekerja dan pengalaman organisasi sebelumnya dengan komunitas ini) 

	




	
Apa kriteria untuk memberikan mereka dukungan?

(Jelaskan bagaimana organisasi memutuskan individu mana yang memenuhi syarat untuk menerima dukungan) 

	

	
Berapa banyak individu yang akan Anda pengaruhi?
	 
	Berapa durasi programnya?

(Program harus diselesaikan dalam waktu 12 bulan setelah persetujuan) 
	

	
Total jumlah yang diminta

(Anggaran harus diserahkan dalam mata uang lokal. Silahkan bagikan nilai tukar USD pada tanggal pengajuan)

	




	Anggaran Proyek

	
Anggaran harus:
· Dikirim dalam lembar Excel 
· Dibagi menjadi biaya program dan administrasi 
· Dalam mata uang lokal Anda

(Biaya terprogram berdampak langsung pada pelaksanaan program sementara biaya administrasi tidak. Harap diperhatikan, kami tidak mendanai item apa pun yang tidak terkait langsung dengan penyampaian program)




	Pelaksanaan dan Pelaporan Program

	
Jelaskan bagaimana proyek akan dilaksanakan 
(Harap berikan rencana kerja yang jelas, perhatikan jadwal dan sumber daya yang dialokasikan untuk ini) 


	








	
Jelaskan bagaimana dampak proyek akan diukur dan dilaporkan kembali ke Ishk
(Semua hibah diharapkan untuk menyerahkan laporan dampak berdasarkan interval yang telah disepakati sebelumnya)



	
Metrik dampak (Bagaimana Anda mengukur keberhasilan proyek)



	
Alat pelaporan (Foto, kwitansi, testimony, dll. Yang akan digunakan untuk melaporkan dampak kembali ke Ishk) 






	Silakan kirimkan proposal anda ke contact@ishktolaram.com




Pertanyaan yang Sering Diajukan

1. Siapa saja yang dapat mengajukan hibah Pass-it-On (PIO)?

Setiap karyawan Tolaram dapat melamar. Namun, Anda harus membentuk tim yang terdiri dari dua orang dan setidaknya satu anggota tim telah bekerja di bisnis Tolaram setidaknya selama 2 tahun. 
 
2. Mengapa dua anggota Tolaram dibutuhkan untuk memimpin proyek PIO?

Ini agar program tetap berjalan meskipun salah satu anggota tim tidak dapat berkomitmen untuk itu karena alasan apa pun. Kami juga sangat menganjurkan bekerja dalam tim untuk mendapatkan manfaat dari lebih banyak sumber daya dan ide untuk meningkatkan dampak Anda. 
3. Mengapa tim PIO perlu bermitra dengan organisasi nirlaba terdaftar untuk mengimplementasikan proyek?

Organisasi nirlaba berpengalaman dalam mengimplementasikan program komunitas yang berdampak dan mereka juga dapat memperoleh manfaat dari kolaborasi dan keahlian perusahaan di banyak bidang. 

Kami percaya bahwa kemitraan akan memungkinkan pengalaman belajar yang lebih baik dan pertukaran ide bagi kedua belah pihak, dan menghasilkan hasil yang lebih berdampak bagi masyarakat yang dilayani.

4. Bagaimana proses kerja setelah hibah disetujui?

Setelah hibah disetujui, tim Pass-it-On, organisasi nirlaba, dan tim Ishk akan menandatangani perjanjian hibah yang menguraikan:
· Persyaratan hibah
· Pencapaian yang diharapkan
· Garis waktu pelaporan dampak

5. Bagaimana dana dicairkan?

Dana ditransfer langsung ke rekening organisasi nirlaba dan akan dilakukan secara bertahap untuk jumlah yang lebih besar.

6. Apakah tim PIO menerima tunjangan atau gaji untuk berpartisipasi dalam inisiatif ini?

Pass-it-On adalah 100% sukarela dan penerima hibah tidak dapat menarik tunjangan atau gaji dari hibah untuk berpartisipasi dalam inisiatif ini. 

Kami berharap dapat menerima aplikasi Pass-it-On anda!
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